Selbstauskunft - ééi HELIA

Nachhaltigkeit in der KAISER GROUP Member of KAISER GROUP

Erembodegem, 13.11.2025

Sehr geehrte Damen und Herren,

die KAISER GROUP bekennt sich uneingeschrankt zu ihrer gesellschaftlichen Verantwortung im
Rahmen ihrer gesamten unternehmerischen Tatigkeit. In nunmehr fast 120 Jahren haben wir uns zu
einer der bedeutendsten europaischen Marken fur Elektroinstallationsprodukte und -systeme entwickelt.
Das Verstandnis von unternehmerischer und gesellschaftlicher Verantwortung, das unserem
Familienunternehmen seit drei Generationen als Wegweiser dient, ist eine der wesentlichen Grundlagen
fur diesen Erfolg. Unsere Erfolge beruhen aber auch auf gemeinsamen ethischen Prinzipien, die unser
Handeln an allen Standorten in Europa pragen.

Unsere Werte und Prinzipien sind ein wesentlicher Faktor unseres Selbstverstandnisses als
Familienunternehmen und als Firmengruppe. Sie dienen uns als Richtschnur fiir eine produktive,
vertrauensvolle Zusammenarbeit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter untereinander sowie mit unseren
Kunden und Dienstleistern. Wir vertrauen fest darauf, dass alle, die fir die KAISER GROUP tétig sind,
diese Werte aktiv leben und zum Mal3stab ihres taglichen Handelns machen.

Unsere Werte kénnen Sie unserem ,,Code of Conduct” entnehmen, der diese sehr ausfiihrlich
beschreibt. Informationen und Stellungnahmen zu Arbeitsbedingungen, Lieferkette, Compliance und
Korruption kénnen diesem Verhaltenskodex ebenso enthnommen werden.

Um lhren Fragen in Bezug auf die Nachhaltigkeitsbestrebungen unserer Firmengruppe zu beantworten
hier einige Stichpunkte:

Managementsysteme
Wir haben verschiedene Managementsysteme implementiert, die die Qualitdtsanspriche und

Umweltaspekte unserer Firmengruppe koordinieren. Wir haben oder bekommen Zertifizierungen nach
folgenden internationalen Normen:

Managementsystem | KAISER AGRO ATTEMA HELIA
ISO 9001 Ja Ja Ja Ja

ISO 14001 Ja Ja Ja In Planung
ISO 45001 In Planung | Ja In Planung | In Planung
ISO 50001 Ja In Arbeit In Planung | In Planung

Wir arbeiten daran, dass diese Systeme an allen Standorten der KAISER GROUP implementiert sind.
Einhaltung gesetzlicher Vorgaben

Die von uns verwendeten Materialen in unseren Produkten entsprechen den folgenden gultigen
Richtlinien:
e Richtlinie / Directive: 1907/2006/EC Anhang XIV (REACH) EU-Nr. 2022/586 latest version
08.04.2022
¢ Richtlinie / Directive: (EU)2011/65 & (EU)2015/863: Restriction of the use of certain hazardous
Substances (ROHS Il + ROHS III)
¢ Richtlinie / Directive: SVHC List: Candidate List of substances of very high concern (235)
¢ Richtlinie / Directive: Conflict Minerals Dodd Frank ACT (CMRT) bzw. EU-Konfliktmineralien-
Verordnung ((EU) 2017/821)
¢ Richtlinie / Directive: (EU) 2019/1021 persistent organic pollutants (POP)
¢ Richtlinie / Directive: Toxic Substances Control Act of 1976 (TSCA)
Wir haben einen Prozess implementiert, der die Anderungen der Kandidatenlisten fiir die 0.a. Richtlinien

auf Aktualitat prift. Entsprechend aktuelle Dokumente kénnen Sie auf unserer Homepage Zertifikate
Plastic Color NV herunterladen.
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http://www.helia-elektro.be/
https://www.helia-elektro.be/de_BE/unternehmen/verhaltenskodex/
https://www.helia-elektro.be/de_BE/service/downloads/zertifikate/
https://www.helia-elektro.be/de_BE/service/downloads/zertifikate/

Nachhaltigkeitsorganisation

Anfang 2024 wurde von der Geschaftsfuhrung der KAISER GROUP ein Nachhaltigkeitsmanager
benannt, der eine Organisation aufgebaut hat, welche die komplexen Aufgaben um das Thema
Nachhaltigkeit und Berichtserstattung bearbeitet. In jeder Landesgesellschaft wurde ein nationales Team
implementiert, das die Aufgaben vor Ort bearbeitet.

Diese Organisation und die zu bearbeitenden Themen befinden sich noch im Aufbau, da wir
kontinuierlich neue Aufgaben abbilden, die einerseits die EU und lokale Gesetzgeber vorgeben, und
andererseits von Ihnen, verehrte Kunden, an uns herangetragen werden. Wir arbeiten daran, diese
entsprechend aktiv, gewissenhaft und zligig zu erfillen.

Bitte sehen Sie uns nach, dass wir nicht jeden einzelnen Fragenkatalog individuell beantworten. Das
Ubersteigt - wie fir viele andere Unternehmen auch - den darstellbaren Aufwand.

Aus diesem Grund informieren wir Sie mit dieser Selbstauskunft Gber unsere aktiven Bemihungen zum
Thema Nachhaltigkeit und Okologie und danken fiir Ihr Verstandnis.

Hinsichtlich weiterer Aspekte zum Thema Nachhaltigkeit wie z.B. Unternehmenskultur, nachhaltiger
Herstellung, Nachhaltigkeitsinitiativen und -zielen sowie sozialer Verantwortung verweisen wir gerne auch auf
unser Gruppen-Statement zur Nachhaltigkeit auf unserer Website.

Wir sind stolz darauf eine Unternehmensgruppe zu sein, die 6konomisch handelt und es gleichzeitig
schafft einen relevanten positiven Beitrag zur Gesellschaft und zur Umwelt zu leisten.

Mit freundlichen GriifRen

Torsten Nolting Rudiger Kassiihlke
CEO KAISER GROUP Nachhaltigkeitsmanager
KAISER GROUP
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